UNIVERSITAT POLITECNICA DE CATALUNYA
BARCELONATECH
Escola Politécnica Superior d’Enginyeria

de Manresa

Reglament de la Comissié del Master Universitari en Enginyeria
Minera

1. Naturalesa

L’organ responsable del Master Universitari en Enginyeria Minera (MUEM), d’aqui en
endavant Comissié de Master estara format per representants de I’'EPSEM.

La Comissié de Master és un organ deliberant i consultiu que té com a objectiu
coordinar els estudis del MUEM.

2. Composicio

La Comissié de Master esta constituida per 3 membres: El responsable académic del
Master, que presidira la comissié, aixi com 2 membres del personal docent i
investigador (vocal i secretari o secretaria) que presten serveis a I'EPSEM.

3. Funcions
a) Elaboracio i tramitacié de la proposta de master.
b) Admissid d’estudiants (inclou determinar els criteris de seleccid).

c) Valoracié académica del credits objecte de reconeixement, si s’escau, en funcié de la
formacid previa acreditada pels estudiants en ensenyaments oficials.

d) Establiment de l'itinerari curricular i dels plans de matricula personalitzats en funcio
del resultat del reconeixement de credits.

e) Seguiment i informacié de I'entrada i els resultats academics dels estudiants.
f) Propostes de col-laboracié de professionals no PDI.

g) Organitzacio i mecanismes propis per al seguiment i millora de I'estudi.

h) Informacid i comunicacio publica del master.

i) Rendicié de comptes als organs competents de les unitats promotores, i aquestes al
Consell de Govern, o directament al Consell de Govern si les esmentades unitats aixi
ho han determinat.

j) Actuar com a Comissid d’Avaluacid Curricular.

k) Totes les anteriors funcions estan supeditades a les normatives académiques
vigents.
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4. Nomenament i mandat

La direccié de 'EPSEM nomenara la persona coordinadora del master, que n’és el

respon

sable academic i sera un membre del PDI de la UPC, amb el vistiplau de la

Comissié Permanent. De la mateixa manera, el director o la directora de I’escola

nomenara la resta de representants de la Comissié de Master. El mandat és de 3 anys

que es

poden renovar.

5. Funcionament

La Comissié de Master es reuneix com a minim 2 vegades a I’any.

El funcionament de la comissié respecte I'avaluacié curricular sera el seglient:

En el Master Universitari en Enginyeria Minera de I'EPSEM no s’ha definit cap bloc
curricular especific. Per tant, es considera com a bloc curricular Unic el conjunt de totes
les assignatures que ha de cursar I'alumne exclos el TFM.

Si ho considera convenient, la Comissié de Master en funcions de Comissid d’Avaluacio
Curricular podra donar per superat el bloc curricular Unic, en cas de que hi hagi una
Unica assignatura suspesa amb nota igual o superior a quatre i la mitjana ponderada
del bloc curricular Unic sigui superior a cinc.

La Comissié del Master de Mines actuara com a Comissié d’Avaluacié Curricular a
instancia d’aquell alumne que consideri que el seu cas compleix el requisit de I'apartat
anterior. Per a fer-ho, I'alumne adrecara per escrit una peticio a la direccié de I'EPSEM.

Per altra banda, la Comissié del Master de Mines, en funcions de Comissié d’Avaluacié
Curricular, també sera responsable d’habilitar els mecanismes que cregui oportuns per
atorgar la qualificacié de Matricula d’"Honor als TFM proposats a aquest efecte quan la
quantitat de TFM proposats sigui superior a la quantitat de Matricules d’Honor que es
poden concedir segons la normativa vigent.
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